
 

 

ComeniusNetwerk op 1A4 
Het ComeniusNetwerk draagt met onderwijsvernieuwing en visievorming bij aan de kwaliteit van 
het huidige en toekomstige onderwijs in het mbo, hbo en wo in Nederland. 
 
Kernwaarden 
- Innovatief – Evidence-informed onderwijsvernieuwingen zijn een middel om bij te dragen aan 
kwaliteit van het onderwijs in het mbo, hbo en wo. 
- Leergierig - Onderwijsprofessionals/docenten zijn nieuwsgierig en worden blijvend geprikkeld om 
zichzelf te ontwikkelen en over grenzen van de instelling kennis te delen. 
- Verbindend – Interactie en samenwerking zijn nodig om verandering te bestendigen. Dat doen we 
met landelijke en lokale onderwijsorganisaties. 
- Constructief – Op constructieve wijze dragen we bij aan discussies over de toekomst van het 
onderwijs in het mbo, hbo en wo. We signaleren wat beter kan en bedenken oplossingen hoe we hier 
verder mee kunnen. 
 
Doelen van het ComeniusNetwerk 
1. Samenbrengen, inspireren en ondersteunen van onderwijsvernieuwers - Het 
ComeniusNetwerk is 
een lerend netwerk rondom onderwijsvernieuwingen. Het netwerk faciliteert kennisdeling en -
ontwikkeling tussen leden van het netwerk. Het netwerk is een thuisbasis voor erkende 
onderwijsvernieuwers, waarin ze elkaar inspireren, motiveren en steunen. Samenwerking wordt 
gestimuleerd en het netwerk is een broedplaats voor nieuwe ideeën en projecten. 
 
Dit doen we onder meer: 
- Kennis delen, inspireren en netwerken rondom onderwijsvernieuwingen op drie jaarlijkse openbare 
kennisbijeenkomsten (ComeniusFestival, Deep Dive & Connect&Create) 
- Masterclasses georganiseerd door de circles 
- Content genereren en publiceren over onderwijsvernieuwing via communicatiekanalen (zoals 
onderwijskennis.nl en Vraagbaak Online Onderwijs).  
- Circles waarin wordt geleerd over de thema’s: inclusie, vorming van studenten, transdisciplinaire 
samenwerking, duurzaam docentschap en verandering verankeren 
- Buddysysteem om beginnende en ervaren innovatoren met elkaar te verbinden 
- Leergang Onderwijsinnovatie (LeO)  
 
2. Ontwikkelen en uitdragen perspectief van de vernieuwende docent - Vanuit de ervaring en het 
perspectief van de vernieuwende docent ontwikkelen en beïnvloeden leden van ComeniusNetwerk 
meningsvorming over het onderwijs in het mbo, hbo en wo. Het netwerk pleit voor erkenning en 
waardering voor onderwijs en onderwijsvernieuwers, o.a. in de vorm van tijd, carrièregroei en 
ontwikkelmogelijkheden. 
 
Dit doen we onder meer: 
- Denktanks voor leden 
- Solution Rooms met studenten, docenten, beleidsmakers, onderzoekers en bestuurders, in 
samenwerking met het ministerie van OCW en ISO 
- Circles die uitkomsten / visiestukken publiceren 
- Gesprekken met OCW, UNL, VH en andere belangrijke stakeholders 
- Reactieve acties (bijdragen aan discussies, schrijven van opiniestuk, gesprek minister, KNAW, DJA 
of thema’s Comeniusproject bij NRO). 


